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Bakanlhigimiz Merkez Hizmet Birimlerinin teklif ve goriisleri kapsaminda “Gida Tarim
ve Hayvancilik Bakanligi 2015 yili Hizmet I¢i Egitim Programi” hazirlanmigtir.

Merkez ve Tasra Teskilati, Universiteler ve diger Kamu Kurum ve Kuruluslan ile
igbirlii icerisinde yapilacak olan 2015 yili Hizmet I¢i Egitim Programimin, 21.04.1988 tarih ve
MKD-117 sayilt Bakanlik Makami Olur’u ile yiriirlige konulan Bakanhigimiz Hizmet Ici
Egitim Yonetmeligi ile ekteki uygulama esaslarina gore gergeklestirilmesi planlanmaktadar.

2015 Y1l Hizmet I¢i Egitim Programi ve diger hizmet igi efitim faaliyetlerinin seffaf,
izlenebilir, degerlendirilebilir bir yontemle ve Bakanligimiz imkéanlarinin daha etkin ve verimli
kilinmasimi  saglamak tizere Hizmet I¢i Egitim Bilgi Sistemi (HIEBIS) vasitasiyla,
http://hiebis.tarim.gov.tr adresi iizerinden yapilacaktir. Yine programda yer alan ancak
gergeklestirilmesine imkén goriilmeyen egitimlerin iptal edilmesi, egitimlerin birlestirilmesi,
yer ve tarih degisiklikleri Egitim Yayim ve Yaymnlar Dairesi Bagkanligi koordinasyonunda
yapilacak olup, egitim talebi onay islemi tamamlanmis olan personelin egitimlere katilimindan
birim amirleri sorumlu olacaklardir,

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda, Makaminizca uygun gériilmesi halinde, “2015
Yili Hizmet I¢i Egitim Programi”nin Bakanligimiz Hizmet i¢i Egitim Bilgi Sistemi (HIEBIS)
vasitasiyla, hitp://hiebis.tarim.gov.tr adresi tizerinden yaynlanarak, ekteki uygulama esaslart
gergevesinde yurlrliige konulmas: hususunu;

Olur’larmiza arz ederim.

EKI: 2015 Yili Uygulama Esaslar

Uygun goriisle arz ederim
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T.C:
GIDA TARIM ve HAYVANCILIK BAKANLIGI

2015 YILI HIZMET iCi EGITiM PROGRAMI
UYGULAMA ESASLARI

AMAC :

Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi’nda gorevli her kademedeki personelin
yetistirilmesi, verimliliginin artirilmas1 ve ilerideki gérevlere hazirlanmas: icin
uygulanacak hizmet i¢i egitimin hedeflerini, ilkelerini, planlamasini, uygulanmasini
ve degerlendirme esaslarini belirlemektir.

KAPSAM :

Devlet Memurlar1 Egitimi Genel Planm1 c¢ercevesinde Gida Tarim ve
Hayvancilik Bakanhiginin Merkez ve Tasra Birimlerinde gorevli her kademedeki
personelin Hizmet i¢i egitim faaliyetlerini kapsamaktadir.

HEDEFLER :

Hizmet I¢i Egitim; Devlet Memurlar Egitimi Genel Planinda ve Kalkinma
Planlarinda egitim i¢in 6ngoériillen amaglar dogrultusunda;

v Bakanlik personelinin hizmete yatkinliklarini saglayarak verimliliklerini
artirmak,

v' Bakanlik personelini daha iist kadro ve gorevlere hazirlamak,

v" Bakanlik personelinin moral giiciinii yiikseltmek, sosyal miinasebetlerini ve
goreve bagliliklarini artirmak, yonetim ve uygulamada etkinligi gelistirmek,

v" Personele, genel haklar ve yasaklar hakkinda bilgi vermek, kamu hizmetlerinin
anlamini, 6dev ve sorumluluklarmi, Bakanligin gérev ve yetkilerini

ogrenmelerini saglamaktir,
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ILKELER :

Hedeflere ulasmak igin;

Egitimin stirekli olmast,

Egitimin Bakanlhigin ihtiyaglari dikkate alinarak diizenlenecek programlara
dayandirilmasi,

Birim amirlerinin, mahiyetinde calisan personelin egitim ve yetistirilmesinde
gerekli hassasiyeti gostermesi,

Egitimden beklenen sonuglara ulasilip ulasilmadiginin belirlenmesi igin egitim
¢aligmalari sirasinda ve bitiminde anket, miilakat ve benzeri degerlendirmeler
ile sinav usullerinin uygulanmasi,

lgili kuruluslarla is birligi yapilmasi, bilgi egitim malzemesi ve egitici
degisiminin saglanmasi,

Egitim faaliyetlerinin uygulanacagi yerlerin egitim sartlarina uygun olmast,
egitim thtiyaglarina gore diizenlenmesi ve donatilmast,

Egitime tabi tutulan personelin egitimde kazamlan niteliklere ve egitime

gonderilme amacina uygun gorevlerde istihdam edilmesi,
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2015 Y1ili Hizmet i¢i Egitim Programi uygulamalarinda;

. Bakanhgimiz hizmet i¢i egitim faaliyetlerinin Hizmet I¢i Egitim Bilgi Sistemi

(HIEBIS) iizerinden yiiriitiilmesine 2015 yilinda da devam edilecektir.

2015 Yili Hizmet I¢i Egitim Programimin Bakanlik http://hiebis.tarim.gov.tr
web sayfasinda yayinlanacak ve Bakanligimiz web sayfasindan gerekli duyuru
yapilacaktir.

Hizmet I¢i Egitim Programi kapsaminda yer almayip, program dist yapilacak
olan egitimlerin de Egitim Yayim ve Yaymlar Dairesi Baskanligi
koordinasyonunda gergeklestirilmesi ve HIEBIS nde yer almasi saglanacaktir.

Bakanligimiza yeni atanan, naklen gegen veya 657 Sayili Kanun’un 4/B
Maddesi kapsaminda goreve baslatilan personele Bakanligimiz hizmet ve
gorevlerini i¢eren Hizmet I¢i Egitim Programlarinin uygulanmasina devam
edilecektir.

Hizmet i¢i egitime katilan Bakanlik personelinin katildig: egitim ile ilgili rapor
diizenlemesi bagli oldugu birimce saglanacaktir.

Birim amirlerince ayni hizmet igi egitim programlarina miikerrer katilimlarin
onlemesi hususunda gerekli 6nlemler alinacaktir.

Hizmet i¢i egitim programina katilimi onaylanarak HIEBIS’nde “davet yazis:”
yayinlanan personelin miicbir sebepler disinda egitime katilmalari birim
amirlerince saglanacaktir.

Egitime katilan personel egitim sirasinda 657 Sayili Devlet Memurlar
Kanununa tabi oldugunun bilinciyle hareket edeceklerdir.

Egitim merkezlerinde egitim veya toplanti yapmay1 planlayan birimlerin salon
ve suuf kullanimi konularinda program teklifini yapmadan once ilgili egitim
merkezi midiirligiine rezervasyon yaptirilacaktir.

Bakanligimiz Hizmet Birimlerince illerde ve Bakanhigimiz binalar disinda
diizenlenen egitimlerin  bélgelere yayilarak, degisik il ve ilgelerde
diizenlenmesi hususunda planlamalar yapilacaktir.

2016 yilinda uygulanmasi disiiniilen Hizmet I¢i Egitim Program taslaklarinin
Merkez Birimlerce hazirlanarak 01 Temmuz 2015 - 31 Agustos 2015 tarihleri
arasinda HIEBIS’nde planlanacaktir.
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Egitim Merkezlerince uygulamali hizmet i¢i egitimlerin artirilmas: ve kamu
kurum ve kuruluslar ile 6zel kuruluslardan destek alinmasi konusunda ¢alisma
yapilacaktir.

Egitimlerin 2 asamali olarak diizenlenmesi halinde; 2. asama egitimlere ancak
1. asamayi basarili olarak tamamlamis olanlarin katilmasi saglanacaktir.

Bakanlik Makami’nin 21.04.1988 tarih ve MKD-117 Sayili Oluru ile yiiriirliige
giren ve halen yuriirlikte olan “Tarim ve Koyisleri Bakanligi Hizmet Ici
Egitim Yonetmeligi”nin, Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi kurulusunu
dizenleyen 639 sayih Kanun Hilkmiinde Kararname’ye gére; Egitim, Yayim
ve Yaymlar Dairesi Baskanligi koordinasyonunda giincelleme ¢alismalarinin
yapilmas: ve “Gida Tarim ve Hayvancilik Bakanligi Hizmet I¢i Egitim
Yonetmeligi”nin  olusturulmast hususunda c¢alisma yapilmasina devam
edilecektir.

Yukaridaki hususlarin uygulanmasindan ilgili birim amirleri sorumludurlar.




